
O trabalho da equipa de
autoavaliação tem como quadro
de referência os domínios,
campos de análise, referentes e
indicadores da Inspeção Geral da
Educação e Ciência.
Através de questionários,
entrevistas, leitura de relatórios,  
consulta de dados e análise
documental é elaborado o
relatório final.

Autoavaliação
EQUIPA

Isabel Afonso - Coordenadora
Mª José Oliveira - 1º ciclo
Mª Conceição Piçarra - 2º ciclo
Mª Fátima Penderlico - 3º ciclo
Teresa Fortio - Educação Especial
Albina Almodôvar - Apoio TIC
Elisabete Castelos - Pessoal não docente
Alice Alfaiate e Raquel Costa - alunas
Helena Guerreiro - Enc. Educação

OBJETIVOS

REFERENCIAL

RELATÓRIO FINAL

PLANO DE AÇÃO

Apresenta os pontos fortes e constrangimentos detetados ao
longo do ano e propõe um plano de melhoria.

Áreas / Domínios a avaliar
em 2024/2025:

Prestação do serviço
educativo;
Plano de Inovação;
Clima de escola;
Resultados sociais e
académicos.

“Sendo a avaliação um
instrumento para melhorar o
ensino e a aprendizagem e os
resultados dos alunos, procura-
se incentivar práticas de
autoavaliação, promover uma
ética profissional marcada pela
responsabilidade, fomentar a
participação social na vida da
escola e oferecer um melhor
conhecimento público do
trabalho das escolas.” IGEC
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